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ANEXO1

TERMO DE REFERENCIA

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACI\Q DE SERVICOS DE CONSULTORIA
DE GESTAO EM SAUDE,

1. DEFINIGAQ DO OBJETO

Contratag&o de servicos de consultoria de gestdo em salide para concepgao e definicio do
modelo de negécio, a partir de uma proposta preliminar de um centro de salde e cuidados
integrativos a ser implantado no Sesc Goias.

2. JUSTIFICATIVA

O Sesc Goias, desde a sua criagio no estado, em 1948, atua no campo da salde
com servicos de alimentacao e nutrigio, educacio em saude e actes preventivas e curativas,
através da salde bucal. Ao longo desses anos, o modelo de prestacio de servicos é
fragmentado, ou seja, embora o cliente tenha acesso a todos os servicos, o direcionamento
desse cliente & segmentado e ndo ha, de forma intencional ou propositiva, uma oferta
integrada desses servicos,

A partir deste contexto de atuacio do Sesc e do atual cendrio de pandemia, que
impactou profundamente o modo de vida da sociedade, das pessoas, das empresas, nos
modelos de negécios, nas refagdes com os clientes, dentre outros, o Sesc Goias propde inovar
a sua atuagao com um novo redesenho dos servigos no campo da salude, com a implantacéo
de um centro de salde e de praticas integrativas e complementares, em um tnico espaco
fisico, com a oferta de servigos virtuais e presenciais em ambientes multifuncionais e com
equipe multiprofissional que, conectados, buscario, a partir de um olhar focado na atencdo
integral e no tratamento compaitilhado entre paciente-médico-multiprofissionais, o bem-estar
e a melhoria da qualidade de vida dos clientes-pacientes.

Alem das caréncias tradicionais por atendimento clinico-ambulatorial na atencdo
primaria, ha outras necessidades nas dimensées emocional, espiritual e social gue, atraves
da saide integrativa, & possivel uma abordagem holistica e multidimensional desta pessoa.

Evidéncias cientificas tém mostrade os beneficios do tratamento integrado entre
medicina convencional e praticas integrativas e complementares. Além disso, ha crescente
numero de profissionais capacitados e habilitados ¢ maior valorizagdo dos conhecimentos
tradicionais de onde se originam grande parte dessas praticas.

As Praticas Integrativas e Complementares (PICS) utilizam recursos terapéuticos
baseados em conhecimentos tradicionais e envolve mudancas no estilo de vida, na
alimentagdo, na pratica de atividade fisica e no equilibric emocional e mental. Ainda, tem
como visdo que a promocdo coletiva de salde e bem-estar é resultado da pratica de
autocuidado associado a presencga da autonomia.

No Brasil, observa-se um esforco por parte do Ministério da Satide em incentivar 2
impiantacdo de sistemas e recursos terapéuticos nio convencionais ao sistema oficial de
satde e normatizar as experiéncias ja existentes no Sistema Unico de Saide (SUS) desde a
publicacio da Politica Nacional de Praticas Integrativas e Complementares (PNPIC) em 2006.
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As Praticas Integrativas Comblementares estio presentes em quase 54% dos
municipios brasileiros, distribuidos pelos 27 estados e Distrito Federal e todas as capitais
brasileiras.

A partir da integralidade e do uso de tecnologias na prestagéo de servicos de saude,
o Sesc estara atendendo as necessidades antecipando as demandas dos seus clientes.

Ainda, com a oferta desses servicos e da inovacdo em relacdo as solucdes
oferecidas, 0 Departamento Regional estara tracando o seu caminho para crescimento de
receitas operacionais e marcando presenga nesse mercado especifico da saiide em Goias.

Considerando a equipe multiprofissional que atuara, serdo disponibilizados varios
servicos dentro da atengéo primaria, de acordo com 08 profissionais contratados. Sendo,
possivelmente, eles:

* Médico: especialista em medicina da familia e comunidade;

* Médico; especialista em psiquiatria;

* Cirurgido-dentista: clinico gerall, endodontista e periodontista;
* Psicologo: profissional com formacgao em psicologia clinica;

* Enfermeiro,

* Fisioterapeuta;

* Nutricionista,;

* Profissional de Educacgéo Fisica;

* Profissionais qualificados (nivel superior ou técnico) para desenvolver varias
praticas integrativas e complementares.

Esta proposta preliminar de um condensador urbano social (prédio) com a oferta de
servicos de satide na ateng&o primaria e de préaticas integrativas ¢ complementares, baseada
em estudos de documentos do Ministéric da Saude, artigos cientificos da area de saude e
documentos proprios do Sesc, proporcionara a transicdo de um atendimento fragmentado
para um modelo de atendimento integralizado baseado na friade: promogao-prevencao-
recuperacao da satde; com o uso de tecnologias eficazes e seguras.

Tendo em vista que a area de sa(de é repleta de especificidades ¢ demanda
cuidados para transmitir seguranca € confiabilidade ao cliente, além de envolver servicos
nunca ofertados pelo Sesc Goids, torna-se necessaria a colaboragido de uma consultoria
externa com habilidade em gestdo em satide para concepcao e definicdo de um modelo de
negdcio, de forma a subsidiar a implantacdo do centro de saiide e de praticas integrativas e
complementares.

Para este fim, foi realizada uma pesquisa prévia de mercado para analisar 0s servigos
existentes na area de consultoria de gestio em salde, a fim de subsidiar a elaboraco dos
entregaveis pela coniratada, tornando a proposta alinhada ao mercado e de possivel
execucio no prazo idealizado.

3. ESPECIFICAGCOES TECNICAS

Consultoria de gestao em éée pra concepgao e definicdo do
modelo de negécio, a partir de uma proposta preliminar de um
centro de satide e cuidados integrativos a ser implantado no Sesc
Goias.
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31 DESCRIGAO DETALHADA

3.1 O servico licitado devera contempiar um modelo de negdcio baseado no perfil
demegrafico, epidemiolégico, na estratificacio da populacio e que estabeleca as linhas de
cuidados, desde a prevencdo e promog¢ao de saude, bem-estar, autocuidado, até o controle
de condicbes crénicas e terapias, de acordo com as necessidades individuais e do coletivo.
O servico deve ser prestado cbedecendo as etapas abaixo, contendo, minimamente, os
entregaveis descritos:

3.1.1. 12 Etapa: prazo maximo de execuc¢do: até 02 {dois) meses — O valor a ser pago
para esta etapa corresponde a 25% do valor do contrato

b}

c)

Reunido inicial: apds analise da proposta preliminar do Sesc peila contratada, a
mesma devera agendar a reunido para a abertura do projeto com fodas as partes
interessadas da contratante, por meio de reunido presencial efou ndo presencial,
cabendo a contratada:

Apresentar a concepgdo e a metodologia utilizada para definir o modelo de negbcio;
Esbocar o cronograma de execucao;

Discorrer sobre 0s entregaveis;

indicar a equipe envalvida na prestacio de servico de consultoria do presente Termo
de Referéncia

Diagnéstico situacional de salide da populagao elegivel {presencial)

Perfil epidemiolégico da populacio elegivel:

a-1) Mapeamento da populacdo elegivel que utilizara o centro de satde;

a-2) Perfil epidemiologico e demografico da populacéo elegivel;

a-3) Andlise das necessidades percebidas e das demandas solicitadas pela poputagéo
elegivel;

a-4) Andlise dos documentos normativos do Sesc.

Avaliagédo do cenario interno:

b-1) Visita ao iméve! disponibilizado para o centro de salde;

b-2) Apreciagéo dos sistemas proprios do Sesc;

b-3) Contato com os servicos ja prestados pelo Sesc.

Avaliagio do cenario externo:

¢-1) Levantamento, no mercado goiane, dos servicos correlatos ao modelo proposto;

¢c-2) Valores praticados pelo mercado goiano, com periil semelhante de qualidade e
abrangéncia ao proposto.

3.1.2 - 27 Etapa: prazo maximo de execugdo: até 04 (quatro) meses a partir da entrega
da primeira etapa — O valor a ser pago para esta etapa corresponde a 50% do valor
do contrato

Atividades principais: proposicdo dos servigos dentro da Atencdo Primaria e

Praticas Integrativas e Complementares que possam ser prestados de acordo com

0 segmento de cliente elegivel, tendéncias de mercado e referencial programatico

Sesc;

Fluxos de encaminhamento: especificar os fluxos de encaminhamento para os
demais niveis de atencio ndo contemplados pelo modelo de negdcio proposto;
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ill. Organizagdo do sistema de satde: estruiuragéo das finhas de Euidados,
protocolos e continuidade do cuidado com uso de tecnologias;

V. Processos para sustentacdo do projeto: definiciio dos processos a fim de
garantir a estrutura adequada para o funcionamento do espaco saude e sua
interagdo com os demais processos criticos;

V. Recursos e solugdes tecnologicas para suportar todo o projeto, com
informagées em tempo real, integracdo de dados e implantagao: utilizacao de
tecnologia disruptiva que possua todas as etapas do processo automatizadas,
incluindo o prontudrio eletrénico, telemedicina, APP, questionario eletrnico para
classificacéo de risco do paciente, monitoramento clinico, gestéo do cuidado de
ponta a ponta em tempo real etc. Descricdo técnica completa dos sistemas
propostos;

Vi. Espagos fisicos: composicio dos espacos fisicos conforme legislacdo vigente
(dimensdes das salas clinicas, protegdo contra radiagéo ionizante, fluxo de
materiais infectantes, espacos para realizacdo das praticas integrativas e
complementares etc.}). Esta padronizagfio devera ser realizada em conjunto com a
area de arquitetura do Sesc, o qual sera responsavel pela elaboragio do projeto
arquitetdnico;

VIl. Material de consumo: apresentar um catalogo de materiais de satde tendo como
base os servicos propostos. Estabelecer uma descrigdo precisa do objeto para
identificacdo do material a ser adquirido pelo centro de satide;

VIll. Equipamentos: definicdo dos equipamentos necessarios, de acordo com 0s
servigos propostos, bem como a elaboragéo dos descritivos destes equipamentos
(voltagem, caracteristicas proprias, enfim, descrigéo técnica completa do objeto a
qual fara parte do termo de referéncia para aquisi¢céo do objeto). Em particular, um
equipamento ja consta na proposta preliminar do Sesc e, desta forma, ha uma
necessidade especifica conforme descrita abaixo:

a) Aparelho de mamografia digital - Apresentar o estudo de viabilidade para a
possivel implantagio do servico de mamografia no espaco de saude;

IX. Dimensionamento de pessoal e definicio do perfil do cargo equipe
multidisciplinar:

a) ldentificagéo da qualificagdo e quantidade necessaria de profissicnais para compor
a equipe minima de atendimento ao cliente conforme estratégia adotada.
b) Descrigéio de todos os cargos e fungdes que irdo compor o quadro da unidade;

X. Modelo de remuneragdo: remuneracdo do quadro de pessoal da equipe
multidisciplinar;

Xi. Precificagdo dos servigos: indicacdo de tabelas para ofertar o Servico aos
clientes elegiveis;

Xll. Plano de comunicacao:
a) identidade visual;
b) apontamento das melhores midias para o publico elegivel;
c) elaboragido do processo de manutencéo/ gestdo do marketing;
d) apresentagdo do projeto de uniformes com o0s desenhos dos modelos (cores,
matéria-prima e aviamentos).
3.1.3 - 32 Etapa: prazo maximo de execugéo: até 06 (seis) meses a partir da entrega
da segunda etapa — O valor a ser pago para esta etapa corresponde a 25% do valor
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do contrato

.  Documentos legais: levantamento de todos os documentos legais exigidos pelos
6rgdos municipal e estadual para a implantagao do centro de satde e cuidados
integrativos (alvaras, taxas etc.);

ll. Plane de capacitagdo dos funcionarios: elaboragdo e participagcdo na
capacitagio de toda equipe nas modalidades sincrona e assincrona;

Ill. Definigdo de indicadores de desempenho e analise dos resultados: defini¢ao
de indicadores que irdo mensurar a eficacia e eficiéncia dos protocolos implantados
bem como o ritual de gestdo para analise dos resuitados, gestdo da clinica e
planejamento de ag¢des.

ETAPAS Percentual de Pagamento Percentual Acumulado
12 Etapa 25 25
2% Etapa 50 75
33 Efapa 25 100

4. CRITERIO DE JULGAMENTO

41. Observadas as demais condicbes deste Termo de Referéncia, o juigamento deste
certame sera feito pelo critério menor prego por item.

5. CONDIGOES DE REALIZAGAO DOS SERVICOS

5.1. O prazo de vigéncia contratual e de 18 (dezoito) meses, contados a partir da assinatura
do confrato, podendo ser prorrogado de acordo com a Resolucdo Sesc 1.252/2012, em
atendimento as necessidades e conveniéncia das partes envolvidas, observadas as
justificativas técnicas invocadas e resguardadas as demais condigdes contratuais originais,
desde que a prorrogacao seja assegurada peios instrumentos juridicos, com suas aIteraf;.oes
e eventuais aditamentos, que fundamentam essa coniratacio;

5.2. O servigo devera ser realizado no prazo maximo de 12{(doze) meses apds a emissao do
PAF {pedido ao fornecedor), emitido pelo Sesc Goias.

5.3. As especificacGes técnicas descritas em cada etapa poderao ser alteradas de ordem
e/ou substituidas, mas, nunca suprimidas, desde que haja aprovacio do fiscal de contrato e
da area técnica competente da contratante.

5.4. Ao téermino de cada uma das etapas presentes no i6pico 3. Especificacbes Técnicas
deverdo ser entregues o0s relatérios em meio eletrénico e fisico, no prazo definido no
croncgrama a ser estabelecido entre as partes, contendo todos os instrumentos e ferramentas
utilizadas pela contratada, relatérios de reunides, pareceres técnicos e outros documentos
desenvolvidos;

5.5. Cada etapa dos servigos prestados sera considerada finalizada somente mediante
recebimento dos relatérios, o aceite e aprovacio da Diretoria Regional, estando o pagamento
vinculado a esta conclusio;
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cabiveis e reenviar para analise no prazo de 15 (quinze) dias corridos.

5.7. A contratada devera apresentar o acervo técnico (relacao) dos eventuais profissionais
que serdo disponibilizados para a prestacdo dos servicos, anexando a relagio a
documentacdo dos citados profissionais demonstrandc a experiéncia profissional nas
necessidades técnicas e temas descritos neste Termo de Referéncia.

5.8. Considerando as peculiaridades do objeto da pretensa contratacdo de assessoria,
considera-se necessario que a coordenagéo geral da equipe gue desenvolverd os servicos
tenha formacdo de nivel superior e experiéncia profissional nas necessidades técnicas e
temas descritos neste Termo de Referéncia

5.9. Os resultados dos trabalhos produzidos pela consuttoria contratada, no todo ou em parte,
assim como todos os dados & informacgdes néc plblicos disponibilizados pela contratante para
subsidiar a elaboragio dos trabalhos s&o confidenciais e de propriedade exclusiva do Sesc
Goias;

5.10. O Sesc sera o titular do direito de propriedade sobre quaisquer trabathos desenvolvidos,
pertinentes ao objeto contratado.

5.11. A visita técnica ao imovel da Administracio Regional do Sesc iocalizado na Rua 19, 260
— Cenfro — Goiania/GO & obrigatéria — conforme item 3. ESPECIFICACOES TECNICAS —
diagndstico situacional

6. LOCAL DA PRESTAGAQ DE SERVIGOS E FATURAMENTO

6.1. Local de visita mencionado na 12 etapa

a) Imodvel da Adminisiracdo Regional do Sesc.

Endereco: Rua 19, 260 — Centro — Goiania/GO

b) Para reunides presenciais: Administracao Regional do Sesc Goias

Endereco: Rua 31-A, n° 43 Setor Aeroporto, Goiania — GO. CEP: 74.075-470

6.2. Do Faturamento: Administracdo Regional — Sesc

Servigco Social do Comércio (CNPJ: 03.671.444/0001-47)

Endereco: Rua 18, n.260, Centro. Goiania - Goias. Contato: (62) 3833-1741 / 3933-1742.

7. EXIGENCIA DE HABILITAGAO
7.1. Documentos relativos a Habilitagao Juridica:

a) Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado, em se
fratando de sociedades comerciais, e no caso de sociedades por agdes, acompanhado dos
documentos de eleicdo dos seus administradores e respectivas alteracgdes, se houver,
podendo ser substituidos por certidao simplificada expedida pela Junta Comercial da sede
da licitante; ou

b) Comprovante de inscrigao do Ato Constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada
de prova da diretoria em exercicio. Este documento podera ser substituido por certidao,
em breve relatério, expedida pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas.

c) Documento comprobatorio do representante legal da licitante:
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1. Copia da cédula de identidade do representante legal.

2. Procuracio, caso a licitante se faga representar por procurador.
7.2. Documentos relativos a Regularidade Fiscal:

a) Prova de inscrigBo no Cadastro Nacional de Pessoas Jurfdicas do Ministério da Fazenda -
CNPJ.

b) Prova de inscrigdo no Cadastro de contribuintes Municipal, refativo ao domicilio ou sede do
ficitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.

¢) Certiddo Conjunta Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa, de Débitos Relativos a
Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, que abrange inclusive as contribuicbes sociais;

d) Certid3o negativa ou positiva com efeito de negativa, de débitos junto & fazenda estadual;
e) Certid3o negativa ou positiva com efeito de negativa, de débitos junto & fazenda municipal;

f) Certiddo de Regularidade Fiscal (CRF) junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS), no cumprimento dos encargos instituidos por lei; (exceto para Microempreendedor
Individual-MEI).

7.3. Documentos relativos & Qualificagdo Econdomico-Financeira:

a) Certidac negativa de faléncia ou concordata, expedida pelo distribuidor da sede do licitante,
emitida a menos de 90 (noventa) dias da data de abertura do certame.

7.4. Documentos relativos a3 Regularidade Trabalhista:

a) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, expedida pelo Tribunal Superior do
Trabalho.

7.5. Documento relativos a Capacidade Técnica

a) No minimo 01 (um) atestado ou declaracao, fornecido por pessoa juridica de direito publico
ou privado, comprovando que o licitante ja forneceu ou esta fornecendo satisfatoriamente
o objeto/item semelhante ao licitado;

b} Comprovante de experiéncia da equipe técnica na area de consulioria em saude, objeto
do presente Termo de Referéncia, na forma de: experiéncia profissicnal (certificacdes de
palestras a nivel nacional efou internacional, consultorias, facilitagbes, projetos) e
publicacdo de artigos, livros, e-books ou quaisquer periddicos correlatos as necessidades
e tematicas deste Termo de Referéncia

8. OBRIGAGOES ENTRE AS PARTES
8.1. OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

8.1.1. Comprometer-se a executar os servigos de acordo com as condigdes, especificacdes e
critérios estabelecidos nas Especificacfes Técnicas, devendo estar incluso todos os custos
diretos e indiretos, inclusive tributes, descontos incondicionais, despesas com méo de obra,
com impostos, seguros, taxas e encargos sociais

8.1.2. Sera de responsabilidade da contratada, as despesas de logistica de viagens dos
consuitores envolvidos no projeto, as despesas de traslado (residéncia — aeroporto, aeroporto
— hotel, hotel — local da consulicria), transporte aéreo efou terrestre, hospedagem,
alimentac&o e bebidas, caso haja necessidade para vistoria e/ou reunibes presenciais.
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8.1.3. Obedecer as normas e rotinas do Sesc Goias, em especial as que disserem respeito a
seguranga, a guarda, a manutencao e a integridade dos dados, programas e procedimentos
fisicos de armazenamento e transporte dos documentos e arquivos, bem como guardar o mais
absoiuto sigilo em relacdo aos dados, informagbes ou documentos de qualquer natureza
sobre os quais venham tomar conhecimento, respondendo, por forgca da lei civil e
criminalmente por sua indevida efou incorreta ou descuidada utilizagdo, sem prejuizo da
responsabilidade por perdas e danos a que venham causar

8.1.4. Responsabilizar-se por todas as obrigacfes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias e as demais previstas na legislagio especifica, cuja inadimpléncia nao transfere
responsabilidade a Contratante e efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados
na execucao confratual.

8.1.5. Instruir equipe de consultoria a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada
relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de
funcéo.

8.1.6. Assegurar a qualidade dos servigos durante toda a vigéncia do contrato, repassando
informagGes, quando solicitado, acerca do andamento dos trabalhos relacionados ao objeto
desta licitagcao e prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela contratante,
obrigando-se a atendé-los prontamente;

8.2. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

8.2.1. Proporcionar todas as condi¢des para que a contratada possa desempenhar seus
servicos bem como fornecer subsidios e informages adequadas para a correta realizagao do
objeto contratado;

8.2.2. Acompanhar e fiscalizar a prestacio dos servicos e exigir o cumprimento de todas as
obrigac6es assumidas pela Contratada;

8.2.3. Nofificar a contratada, por escrito, por quaisquer falhas, erros, imperfeicbes ou
irreqularidades que encontrar no servigo prestado, bem como, exigir o cumprimento de todos
0s compromissos assumidos pela contratada, de acordo com as especificagdes estabelecidas
no tépico “3. Especificagdes Técnicas” e demais normas da contratante.

8.2.4. O valor pago em cada etapa sera conforme o idpico 3. Especificagbes Técnicas:

a. 1@ Etapa: 25% do valor total do contrato.
b. 22 Etapa: 50% do valor total do contrato.
¢. 32 Etapa: 25% do valor total do servigo.

8.2.5. Efetuar os pagamentos em até 15 (quinze) dias subsequentes a entrega da nota fiscal,
desde que os materiais ou servigos tenham sido conferidos e aceitos pelo Sesc Goias, e sera
feito preferencialmente através de boleto bancario.
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8.2.6. Paralisar ou suspender, a gualquer tempo, a execucdo dos servicos, mediante
pagamento unico e exclusivo dos trabalhos ja executados, por ajuste entre as partes
interessadas.

9. DA PROPOSTA

9.1. A proposta devera ser elaborada em papel timbrado, devidamente datada e assinada,
obedecendo ao edital e seus anexos;

9.2. Preco unitario por item e valores totais, indicados em moeda corrente nacional {com
apenas duas casas decimais apos a virgula), sendo precos fixos e irreajustéveis, incluindo
todos e quaisquer impostos incidentes, descontos, frete, mao de obra, emoiumentos,
contribuigbes previdencidrias, - fiscais, sociais e parafiscais, que sejam devidos em
decorréncia, direta ou indireta, da entrega do objeto da presente licitacao;

9.3. Razdo Social completa da licitante e CNPJ, os quais deverdo ser os mesmos constantes
da documentacio; :

9.4. Valor total que sera expresso em real e por extenso.
9.5. O prazo de validade da proposta, ndo podera ser inferior a 90 (noventa) dias;

9.6. Na omiss&o de qualquer uma das exigéncias desta solicitacéo, sera considerado o aceite
a todas condicbes estabelecidas neste Termo de Referéncia, ndo podendo ser alegado
desconhecimento do mesmo;

10. DAS PENALIDADES

10.1. Em caso de inadimplemento total, parcial, sem motivo de forga maior, a licitante estara
sujeita, no que couber, e garantida a prévia defesa, as penalidades previstas na legislacio
aplicavel, para as seguintes hipoteses:

10.1.1. Por atraso injustificado ou por inexecuco parcial;
a} Adverténcia;

b) Muita de 0,3% (zero virgula trés por cento) ao dia incidente sobre o valor correspondente
ao material ou servigo objeto desta licitagio;

¢) Suspenséo temporaria de participar em licitacdo e impedimento de contratar com o Sesc,
por um prazo de até 2 (dois) anos.

10.1.2. Por inexecuc3o total do ohjeto desta licitacéo:
a) Adverténcia;
b) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do Contrato; e

€) Suspensdo temporaria de participar em licitag&o e impedimento de contratar com o Sesc,
por um praze de até 2 (dois) anos

10.2. As muitas estabelecidas neste item s30 independentes e terdo aplicacio cumulativa e
consecutivamente, de acordo com as normas que regeram a licitacdo, mas somente serio
definitivas depois de exaurida a fase de defesa prévia da empresa adjudicada.

10.3. Quando naoc pagos em dinheiro pela empresa adjudicada, os valores das muitas
eventualmente aplicadas serdo deduzidos pelo Ses¢, dos pagamentos devidos e, quando for
© caso, cobrado judicialmente.
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10.4. Quando se tratar de inexecugao parcial, o valor da muita sera BII‘ODOI'CiC}nai ao produto
que deixou de ser entregue / servico que deixou de ser executado.

10.5. Caso haja a recusa injustificada em assinar o Confrato no prazo de 03 (irés) dias uteis,
a contar da data da convocacdo, a empresa estara sujeita a penalidade prevista no 10.1.2
alinea “c” e dara ao Sesc o direito de homologar e adjudicar esta licitagao aos licitantes

remanescentes, na ordem de classificacdo.

10.6. O prazo de convocacdo para assinatura do contrato podera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, quando solicitado pela empresa, durante o seu transcurso, desde que ocorra
motivo justificado e aceito pelo Sesc. '

10.7. Em caso de reincidéncia por atraso injustificado sera a empresa penalizada nos termos
do art. 32, da Resolugao Sesc n°. 1.252/2012.

11. FISCALIZACAO

Fiscal: Giorgio Henrique Gongalves Suplente: Gleison Juliano R. de Barcelos
Cargo: Coordenador Técnico da Saude Sesc Cargo: Gerente Técnico Sesc
Matricula: 8503 CPF: 857.151.906-4S Matricula: 8800 CPF; 821.948.231-16

12. RESPONSAVEL TECNICO

Giorgio Henrique Gongalves
Cargo: Coordenador Técnico da Saude Sesc

13. RESPONSAVEIS PELO TERMO DE REFERENCIA

A
i
K

Lorrane Cristiq,‘ﬁ Dos Santos Teixeira
Assessora Técnica llf - Secdo de Estruturagio de Documentos de Compras

M’!ﬁ?ﬂl’ S

enevaca hamos

Pedro
Chefe da Secdo de

Gontijo
Documentos de Compras

Goiania, 02 de Agosto de 2022.
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