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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA SERVICO DE INSTRUTORIA DO CURSO EFD-
REINF/E-SOCIAL X DCTFWEB X PER/DCOMP WEB — DARF e GRFGTS.

1. DEFINICAO DO OBJETO

Contratacdo de empresa para servico de instrutoria do curso EFD- REINF/E-SOCIAL X
DCTFWEB X PER/DCOMP WEB — DARF e GRFGTS.

2. JUSTIFICATIVA

Estamos vivendo em um periodo de constantes mudancas referente a continuidade e futuro
das obrigagBes Trabalhistas, Tributarias e Previdenciarias prestadas por intermédio do
eSocial & Reinf. Mudangas no sistema propostas pelo Governo j& estdo em vigor e a Receita
Federal do Brasil tem uma preocupac¢do em garantir que toda esta estrutura permaneca
funcionando plenamente com os beneficios e melhorias j& adquiridos por meio desta
modernizacéo.

A integracdo entre as escrituragcbes do eSocial e/ou da EFD-Reinf, e a DCTFWeb foi
responsavel pela substituicdo da GFIP no que diz respeito as informacdes previdenciarias.
Mediante esta nova sistemética os empregadores podem operar nas plataformas on-line
responsaveis pela arrecadacao e fiscalizagdo dos recolhimentos previdenciérios.

A reestruturacao no projeto eSocial tem a finalidade de desburocratizacéo e simplificacdo de
processos para as empresas, otimizando o seu trabalho. Diante das mudancas ocorridas
nos sistemas da éarea trabalhista e considerando a renovacdo do quadro de pessoal
administrativo desta entidade faz-se necessério a capacitagdo dos funcionarios da SERET
e GEFIN a fim de proporcionar atualizacdo dos conhecimentos para que seja possivel
atender de forma adequada todas as exigéncias legais. A realizacdo do curso em questéo
sera de fundamental importancia para que a instituicdo possa conhecer os caminhos para
cumprir com suas obrigacdes legais com qualidade e agilidade, bem como para reduzir
custos operacionais evitando gerar passivos tributarios indesejaveis.

3. ESPECIFICACOES TECNICAS

CARGA
ITEM DESCRICAO QUANT. | UNID. HORARIA Rlégfé,l&gﬁlz\o
TOTAL
CONTRATACAO DO SERVICO DE
INSTRUTORIA (TURMA FECHADA)
DO CURSO EFD-REINF / ESOCIAL X
DCTFWEB X PER/DCOMP WEB -
DARF E GRFGTS, COM A Administracdo
FINALIDADE DE CAPACITAR E .
01 | ATUALIZAR OS CONHECIMENTOS 01 SVC 8 HORAS Regional
DOS FUNCIONARIOS DA GGP
(SERET) E GEFIN (SAFI, SECON E
GEFIN).
v Quantitativo de 10
participantes.
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4. CRITERIO DE JULGAMENTO

4.1. Observadas as demais condi¢cdes deste Termo de Referéncia, o julgamento deste
processo sera feito pelo critério de menor preco por item.

5. CRITERIO DE DESEMPATE

5.1. Como critério de desempate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente:
a) Empresas locais (Goiés)
b) Empresa mais antiga (registro)

6. CONDICOES DE REALIZACAO DO SERVICO

6.1. As datas e horarios para realizacdo do servico deverdo ser agendados entre a
contratada e contratante, em até 24 horas, ap6s a assinatura do contrato ou documento
equivalente.

6.2. O treinamento devera proporcionar aos funcionarios no minimo os seguintes itens:

CONTEUDO PROGRAMATICO

Capacitacdo EFD-Reinf / eSocial x DCTFWeb x PER/DCOMP Web - Darf e GRFGTS

l.eSocial

1.1. Consideracbes Gerais sobre o sistema

1.2. Prazos de implantacéo

1.3. Simplificacdo e moderniza¢éo do eSocial

1.4. Andlise dos arquivos de eventos periddicos, tabelas e as informacdes que
Compobe a DCTFWeb destacando-se:

S.1000 - InformagBes do empregador/contribuinte

S.1200 — Remuneragéo do trabalhador

S- 1005 — Tabela de estabelecimentos, obras de construcéo civil ou unidades de
Orgaos publicos.

S- 1010 — Tabela de Rubricas

S- 1020 — Tabela de lotages tributarias

S-1070 — Tabela de processos administrativos/judiciais

S-1200 — Remuneracao do trabalhador — RGPS

S-1250 — Aquisicéo de producéo rural de Pessoa Fisica

S-1280 — InformagBes complementares aos eventos periédicos.

S-1295 — Solicitacéo de totalizag&o para pagamento em contingéncia
S-1299 — Fechamento dos eventos periédicos.

S-2200 — Cadastro do Trabalhador com vinculo

S-2300 — Cadastro do Trabalhador sem vinculo

1.5. Retificacdo das Informactes

1.6. Prazos internos e cautelas indispenséveis na geragéo dos arquivos
1.7. Gestao das informacdes.

1.8. Situacao de sem movimento

1.9. Prazos e Transmisséo dos arquivos

1.10. Penalidades

2. EFD - Reinf

2.1. ConsideragBes Gerais sobre o sistema

2.2. Prazos de implantacdo

2.3. Migracéo de Arquivos do eSocial

2.4. Analise dos arquivos de eventos periédicos, ndo periodicos, tabelas e informacdes
que compde a DCTFWeb:

R-1000 - Informacgdes do Contribuinte

R-1070 — Tabela de processos administrativos/judiciais
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R-2010 — Retengédo Contribuicdo Previdenciaria — Servigcos Tomados
R-2020 — Retengédo Contribuicdo Previdenciaria - Servicos Prestados
R-2030 — Recursos Recebidos por Associagao Desportiva

R-2040 — Recursos Repassados para Associa¢do Desportiva
R-2050 — Comercializac&o da Producéo por Produtor Rural

R-2055 — Aquisicdo de Producado Rural

R-2060 — Contribuicdo Previdenciaria sobre a Receita Bruta — CPRB
R-2070 — Contratacdo de Trabalhadores Avulsos ndo Portuarios
R-2080 — Informacdes de Substituicdo Tributaria

R-2098 — Reabertura dos Eventos Periddicos

R-2099 — Fechamento dos Eventos Periodicos

R-3010 — Receita de Espetaculo Desportivo

R-4010 — Pagamento /Crédito a Beneficiario Pessoa Fisica

R-4020 — Pagamento/Crédito a Beneficiario Pessoa Juridica

R-4080 — Retencdo no Recebimento

R-4098 — Reabertura dos eventos periddicos Série R-4000

R-4099 — Fechamento dos eventos periddicos Série R-4000

R-9000 - Exclusdo de Eventos

R-9001 — Bases e tributos por eventos - Contrib. Previdenc. Retencdes
R-9005 — Bases e tributos por eventos — Retencédo na fonte

R-9011 — Consolidacao de bases e tributos — Contrib. Previdenciaria
R-9015 - Consolidacao de bases e tributos — Retidos na fonte

2.5. Retificacdo das informagfes

2.6. Prazos Internos e cautelas indispensaveis na geragao dos arquivos
2.7. Gestdo das informacdes

2.8. Situacdo de sem movimento

2.9. Prazos e transmisséo dos arquivos

2.10. Penalidades

3.DCTFWeb e geracdo do DARF x PER/DCOMP Web x SISTAD (ajuste do Darf Avulso)
3.1. O que é DCTFWeb?

3.2. Quem esta obrigado a apresentar?

3.3. Quem esta dispensado de apresentar?

3.4. Forma de apresentacao (diaria, mensal, anual)

3.5. Espécies de DCTFWeb e sua classificagdo

3.6. Contribui¢cdes a serem declaradas

3.7. Prazos de transmisséo

3.8. Vigéncia

3.9. Penalidades

3.10. Navegando no sistema DCTFWeb (passo a passo)

3.11. Créditos e Débitos apurados automaticamente:

- Débitos: Contribui¢c@o Previdenciaria Patronal e dos Segurados

- Contribuicdo para terceiros (outras entidades) e Retencéo de 11% de INSS (Lei n® 9.711/98)
- Créditos Vinculaveis: salario-familia, salario maternidade e Reten¢&o de 11% de INSS

(lei n°9.711/98), suspenséo, parcelamento, exclusdo, pagamento e compensacao.

3.12. PER/DCOMP Web — regras de compensacéo de créditos previdenciarios

3.13. Edigéo de uma DCTF e o resumo da situacdo

3.14. Relatdrios: relatério resumo de débitos e créditos e relatdrio de débitos e créditos
3.15. Transmissdo da DCTFWeb e geracéo do recibo de entrega

3.16. Geracao da Guia de Pagamento (DARF)

- DARF e sua nova modalidade de emisséo via DCTFWeb

- Prazo de envio

- Multas aplicaveis

- Impugnacéo

- Emisséo da Guia Individual e em lote.

3.17. Fechamento do movimento com contingéncia — geracao do DARF Avulso

3.18. SISTAD — Tratamento do DARF avulso e geracdo de novo DARF — Orientacdes Gerais
3.19. DCTFWeb — retificadora

3.20. DCTFWeb — Sem movimento
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3.21. DCTFWeb — 13° Salario

4. GRFGTS - Recolhimento do FGTS

4.1. O que é GRFGTS?

4.2. Funcionalidades

4.3. GRFGTS regular e apuracéo de valores

4.4. GRFGTS centralizada, por estabelecimento, por lotacao tributaria e personalizada por
trabalhador

4.5. GRFGTS - Rescisoria

4.6. Consulta resultado de processamento de eventos

4.7. Consulta Remuneracao- Totalizadores FGTS: por trabalhadores com e sem remuneracéo,
afastados, desligados, tomadores, entre outros

4.8. Vigéncia

4.9. Penalidades

6.3. O curso sera ministrado para 10 (dez) participantes, funcionarios efetivos, com duracao
de 8 (oito) horas, obedecer aos padrbes exigidos de distanciamento e higienizacédo, referente
aos procedimentos em combate ao COVID-19. E ocorrera, conforme tépico 7. LOCAIS
PARA PRESTAQAO DO SERVICO E FATURAMENTO.

6.4. O treinamento devera ser desenvolvido através de aula expositiva dialogada presencial,
com a apresentacdo e resolucdo de casos concretos, permitindo a interacdo entre
participante e palestrante.

6.5. As despesas referentes ao deslocamento, hospedagem e alimentacao serd obrigacao
da contratada.

6.6. Cabera a contratada o fornecimento dos materiais didaticos, certificados de participagéo
no curso e materiais de apoio de uso dos participantes e demais itens que julgar necessario
para a execucdo do servico.

6.7. A exposicdo oral dos contetdos, bem como a exposi¢ao de todos os materiais utilizados
no decorrer do curso, devera ser em lingua portuguesa do Brasil.

6.8. Todas as ferramentas necessérias para a realizacdo do treinamento deverdo ser
fornecidas pela contratada.

6.9. Enviar para o Sesc/Go copias das listas de presenca ou participacdo em até 3 (trés)
dias Gteis apés o término do curso.

7. LOCAL PARA PRESTACAO DO SERVICO E FATURAMENTO
7.1. LOCAL DE REALIZACAO DO CURSO

Administragdo Regional Sesc e Senac Goias
Endereco: Rua 31-A, n°® 43, Setor Aeroporto. Goiania — Goias. CEP: 74.075-470

7.2. FATURAMENTO
Razé&o Social: Servigo Social do Comércio — SESC CNPJ: 03.671.444/0001-47 |.E: Imune
Endereco: Rua 19 n° 260, Setor Central, Goiania — GO. CEP: 74.030-090.

8. EXIGENCIA DE HABILITACAO

8.1 A empresa vencedora, devera apresentar:

a) Prova de inscri¢cdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda
- CNPJ.
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b) Prova de inscricdo no Cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio ou sede
do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.

c¢) Certidao Conjunta Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa, de Débitos Relativos a
Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, que abrange inclusive as contribuicbes sociais;

d) Certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, de débitos junto a fazenda estadual,

e) Certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, de débitos junto a fazenda
municipal;

f) Certiddo de Regularidade Fiscal (CRF) junto ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS), no cumprimento dos encargos instituidos por lei; (exceto para
Microempreendedor Individual-MEI).

9. DAS DILIGENCIAS

9.1. E facultada & Secdo de Compras, em qualquer fase do procedimento da Dispensa de
licitacdo, a promocao de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instrucao do
processo, julgadas convenientes, visando a consecucao dos objetivos pretendidos.

10. OBRIGACOES ENTRE AS PARTES
10.1. OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1.1. Ministrar o curso de acordo com as condicbes estipuladas neste Termo de
Referéncia.

10.1.2. Comprometer-se a executar os servicos de acordo com as condi¢des, especificacdes
e critérios estabelecidos nas 3. ESPECIFICACOES TECNICAS, devendo estar incluso todos
os custos diretos e indiretos, inclusive tributos, descontos incondicionais, despesas com mao
de obra, com impostos, seguros, taxas e encargos sociais.

10.1.3. Obedecer as normas e rotinas do Sesc Goias, em especial as que disserem respeito
a integridade dos dados bem como guardar o mais absoluto sigilo em relacdo aos dados,
informacdes ou documentos de qualquer natureza sobre os quais venham tomar
conhecimento, respondendo, por forca da lei civil e criminalmente por sua indevida e/ou
incorreta ou descuidada utilizacdo, sem prejuizo da responsabilidade por perdas e danos a
gue venham causar.

10.1.4. Executar os servicos por meio de pessoas idéneas e capacitadas profissionalmente,
assumindo total responsabilidade por quaisquer danos ou faltas que seus empregados,
prepostos ou mandatarios, no desempenho de suas fungdes.

10.1.5. Enviar para a contratante cépias das listas de presenca ou registros de acesso/
participacao em até 3 (trés) dias Uteis apos o término do curso.

10.1.6. A contratada devera emitir o certificado em até 5 (cinco) dias Uteis apdés o
encerramento do curso, podendo ser impresso ou virtual.

10.1.7. A prestacdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
contratada e contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize
pessoalidade e subordinacao direta.

10.1.8. Em nenhuma hipGtese a contratada podera alegar desconhecimento,
incompreenséo, davidas ou esquecimento de qualquer detalhe especificado neste Termo de
Referéncia.

10.2. OBRIGACOES DA CONTRATANTE
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10.2.1. O pagamento serd efetuado a contratada no prazo de até 15 (quinze) dias corridos,
apoés a apresentacao da nota fiscal, devidamente atestada pelo fiscal.

10.2.2. Cabera ao Sesc exigir o cumprimento de todos 0s compromissos assumidos pela
contratada, de acordo com este termo de referéncia e demais normas da entidade.

10.2.3. Proporcionar todas as condi¢cdes para que a contratada possa desempenhar seus
servicos bem como fornecer subsidios e informagdes adequadas para a correta realizacao
do objeto contratado.

11. DA SUBCONTRATACAO

11.1. A contratada ndo podera transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo
parcialmente, as obrigacfes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacbes a que
esta obrigada.

12. DA PROPOSTA

12.1. A proposta devera ser elaborada em papel timbrado, devidamente datada, obedecendo
a especificacao técnica e seus anexos;

12.2. Preco unitério por item e valores totais, indicados em moeda corrente nacional (com
apenas duas casas decimais ap0s a virgula), sendo precos fixos e irreajustaveis, incluindo
todos e quaisquer impostos incidentes, descontos, frete, mdo de obra, emolumentos,
contribuicbes previdenciarias, fiscais, sociais e parafiscais, que sejam devidos em
decorréncia, direta ou indireta, da entrega do objeto da presente licitagéo;

12.3. Razdo Social completa da licitante e CNPJ, os quais deverdo ser 0os mesmos
constantes da documentacao;

12.4. Valor total que sera expresso em real e por extenso;

12.5. O prazo de validade da proposta, ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias;

12.6. A omissdo de qualquer uma das exigéncias desta solicitacdo, podera implicar na
desclassificacdo da proposta.

13. DAS PENALIDADES

13.1. Em caso de inadimplemento total, parcial, sem motivo de for¢ca maior, a licitante estara
sujeita, no que couber, e garantida a prévia defesa, as penalidades previstas na legislacédo
aplicavel, para as seguintes hipéteses:

13.1.1Por atraso injustificado ou por inexecucéo parcial:

a) Adverténcia,

b) Multa de 0,3% (zero virgula trés por cento) ao dia incidente sobre o valor correspondente
ao material ou servigo objeto desta licitagdo; e

c) Suspensado temporaria de participar em licitagdo e impedimento de contratar com o
Sesc/GO, por um prazo de até 2 (dois) anos.

13.1.2. Por inexecucao total do objeto desta licitacao:

a) Adverténcia;

b) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do Contrato; e

c) Suspensdo temporaria de participar em licitacdo e impedimento de contratar com o
Sesc/GO, por um prazo de até 2 (dois) anos
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13.2. As multas estabelecidas neste item séo independentes e terdo aplicacdo cumulativa e
consecutivamente, de acordo com as nhormas que regeram a licitacdo, mas somente serao
definitivas depois de exaurida a fase de defesa prévia da empresa adjudicada.

13.3. Quando ndo pagos em dinheiro pela empresa adjudicada, os valores das multas
eventualmente aplicadas serdo deduzidos pelo Sesc/GO, dos pagamentos devidos e,
quando for o caso, cobrado judicialmente.

13.4. Quando se tratar de inexecuc¢dao parcial, o valor da multa serd proporcional ao produto
que deixou de ser entregue / servigo que deixou de ser executado.

13.5. Caso haja a recusa injustificada em assinar o Contrato no prazo de 03 (trés) dias Uteis,
a contar da data da convocacédo, a empresa estara sujeita a penalidade prevista no subitem
13.1.2, alinea “c” e dara ao Sesc/GO o direito de homologar e adjudicar esta licitagdo aos
licitantes remanescentes, na ordem de classificacao.

13.6. O prazo de convocacgao para assinatura do contrato, podera ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, quando solicitado pela empresa, durante o seu transcurso, desde que
ocorra motivo justificado e aceito pelo Sesc/GO.

13.7. Em caso de reincidéncia por atraso injustificado serd a empresa penalizada nos termos
do art. 32, da Resolugéo Sesc n°. 1.252/2012.

14. FISCALIZACAO

Fiscal: Jose Augustinho Zago Suplente: Leandro Vieira da Silva

Chefe - Integracdo da Secédo de Relacdes Chefe Adjunto da Secado de Relagdes de
de Trabalho. Trabalho

Matricula: 10499 CPF: 012.815.371-79 Matricula: 2130 CPF: 785.768.571-20

15. RESPONSAVEIS TECNICOS

Jose Augustinho Zago
Chefe Integracéo da Secédo de Relacdes de Trabalho

Lilian Ramos da Silva
Chefe Integracéo - da Secao de Arrecadacao e Fiscal

16. RESPONSAVEL PELO TERMO DE REFERENCIA

Pedro Henrique Pinheiro Gontijo
Chefe da Secéo de Planejamento de Compras

Goiania, 07 de abril de 2021.
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