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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

CONTRATACAO DE SERVICO DE LIMPEZA, CONSERVACAOQ, SEGURANCA
DESARMADA E BRIGADISTA PARA O PROJETO CLAQUE - RETOMADA CULTURAL

1. DEFINICAO DO OBJETO

Contratacdo de servigos de Limpeza, Conservacdo, Seguranca e Brigadista para
atender as demandas da 12 Edi¢&o do Projeto Claque-Retomada Cultural, para o periodo de
novembro de 2022 a janeiro de 2023.

2. JUSTIFICATIVA

Considerando a necessidade de readequacao da programag&o conforme Oficio 1813
de 2022, a presente solicitagio se faz necessaria para o desenvolvimento da programagao
do Projeto Claque Retomada Cultural, prevista para os meses de novembro de 2022 a janeiro

de 2023 pelo Sesc Goias.
3. ESPECIFICACOES TECNICAS
3.1. QUADRO DESCRITIVO

s * DESCR
SERVICO DE BRIGADISTA — TIPO |
y Local: Posse /GO; 3 DIARIAS

Data: 06 a 08 de janeiro de 2023,
Quantidade de Brigadistas: 06 profissionais por diaria,
SERVIGO DE BRIGADISTA - TIPO I
Local: Sao Miguel do Araguaia/GO;
Data: 13 & 16 de janeiro de 2023, 3 |DIARIAS
Quantidade de Brigadistas: 06 profissionais por diaria,
SERVIGO DE BRIGADISTA - TIPO 1
Local: Luziania/GQ,
Data: 13 a 15 de janeiro de 2023 3 |DIARIAS
Quantidade de Brigadistas: 06 profissicnais por diaria;
SERVICO DE BRIGADISTA - TIPO |
Local: Jaraguad/GO; ;
Data: 20 a 22 de janeiro de 2023; 3 |DIARIAS
Quantidade de Brigadistas: 06 profissionais por diaria;
SERVICO DE BRIGADISTA - TIPO |
Local: Itumbiara /GO, :
5 | Data 20 a 22 de janeiro de 2023; 3 |DIARIAS
Quantidade de Brigadistas: 06 profissionais por diaria;
SERVIGO DE BRIGADISTA - TIPO |
Local: Rio Verde/GO,
Data: 27 a 29 de janeiro de 2023; 3 |DIARIAS
Quantidade de Brigadistas: 06 profissionais por diaria;
SERVICO DE BRIGADISTA-TIPO |
Local: Cidade de Goias /GO, ;
Data: 27 a 29 de janeiro de 2023; 3 | DIARIAS
Quantidade de Brigadistas: 06 profissionais por diaria;
SERVICO DE BRIGADISTA-TIPO Il
Local: Goiania/GO,
Data: 25 de novembro de 2022
30 de novembro de 2022 3
11 de dezembro de 2022
Quantidade de Brigadistas: 20 profissionais por diaria;

DIARIAS
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SERVICO DE SEGURANGA DESARMADA — TIPO |
Local: Posse /1GO;
9 Data: 06 a 08 de janeiro de 2023; 3 DIARIAS
Quantidade de Segurancas: 06 profissionais por diaria;
SERVICO DE SEGURANGA DESARMADA - TIPO |
Local: Sao Miguel do Araguaia/GO: .
10 Data: 13 a 15 de janeiro de 2023 3 DIARIAS
Quantidade de Segurancas: 06 profissionais por diaria;
SERVIGO DE SEGURANCA DESARMADA — TIPOI
Local: Luziania/GO:;
1 Data: 13 a 15 de janeiro de 2023 3 DIARIAS
Quantidade de Segurancas: 06 profissionais por diaria;
SERVIGO DE SEGURANGA DESARMADA — TIPOI
Local: Jaragua; _ .
12 Data: 20 a 22 de janeiro de 2023; 3 DIARIAS
Quantidade de Segurangas: 08 profissionais por diaria;
SERVICO DE SEGURANGCA DESARMADA — TIPO I
Local: ltumbiara/GO;
'3 | Data: 20 2 22 de janeiro de 2023: 3 |DIARIAS
Quantidade de Segurancas: 06 profissionais por diaria;
SERVICO DE SEGURANGA DESARMADA — TIPOI
Local: Rio Verde/GO; .
% | Data: 27 2 29 de janeiro de 2023; 3 |DIARIAS
Quantidade de Segurancas: 06 profissionais por diaria;
SERVICO DE SEGURANGA DESARMADA — TIPO I
Local: Cidade de Goias/GO;
15 Data: 27 a 29 de janeiro de 2023: 3 DIARIAS
Quantidade de Segurancas: 06 profissionais por diaria;
SERVICO DE SEGURANGA DESARMADA - TIPO I
Local: Goiania/GO;
Data: 25 de novembro de 2022 ;
16 30 de novembro de 2022 3 DIARIAS
11 de dezembro de 2022
Quantidade de Segurancas: 20 profissionais por diaria;
SERVICO DE LIMPEZA E CONSERVACAO - TIPO |
Local: Posse/GO:
17| Data: 06 a 08 de janeiro de 2023 3 |DIARIAS
Quantidade de Segurancas: 06 profissionais por diaria;
SERVICO DE LIMPEZA E CONSERVACAO - TIPO |
Local: Sao Miguel/GO;
18 | Data: 13 a 15 de janeiro de 2023 3 |DIARIAS
Quantidade de Segurancas: 06 proﬁssionczis por diaria;
SERVICO DE LIMPEZA E CONSERVAGAO — TIPO |
Local: Luziania/GO;
19 | Data: 13 a 15 de janeiro de 2023; 3 |DIARIAS
Quantidade de Seguran¢as: 06 profissionais por diaria;
SERVICO DE LIMPEZA E CONSERVACAO - TIPO |
Local: Jaragua/GO;
20 | Data: 20 a 22 de janeiro de 2023; 3 |DIARIAS
Quantidade de Segurancas: 06 profissionais por diaria;
SERVICO DE LIMPEZA E CONSERVACAO - TIPO i
Locai: fumbiara/GQ; D
' | Data: 20 a 22 de janeiro de 2023 3 ARIAS
Quantidade de Segurancas: 068 profissiongis por diaria;
SERVICO DE LIMPEZA E CONSERVACAOQ - TIPO |
Local; Rio Verde/GO;
22 Data: 27 a 29 de janeiro de 2023 3 DIARIAS
Quantidade de Segurancas: 08 profissionais por diaria;
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SERVIGO DE LIMPEZAE CONSERVACAQO - TIPO | _\
Local; Cidade de .Goi:';siGO; 3 DIARIAS
Data: 27 a 29 de janeiro de 2023; .
Quantidade de Segurancas. 06 profissionais por diaria;

23

SERVIGO DE LIMPEZA E CONSERVAGAOC - TIPO I

Local: Goiania/GO

24 Data: 25 de novembro de 2022 3 DIARIAS
20 de novembro de 2022

11 de dezembro de 2022

| Quantiq_ade de Segurancas: 06 profissionais por diaria,
3.2. DESCRIGAO COMPLETA

3.2.1. SERVIGO DE BRIGADISTA - TIPOI-ITENS1A7
a) Periodo de Prestacdo de Servigo: 16h as 22h;
b) Carga Horéaria: 6 horas por dia;
c) Quantidade de profissionais para realizagio do servigo: 6 profissionais por diaria;

d) Condigdes Gerais: Brigadista capacitado para atender e assegurar a integridade fisica
das pessoas no evento, inclusive providenciar o resgate e primeiros socorros em todo
ambito do evento. Profissionais devidamente uniformizados. Conforme Instrugéo Técnica
17/2019 do Corpo de bombeiro militar de Goias. Certificado de bombeiro civil ou brigadista
valido pelas normas do Corpo de Bombeiros Militar de Goias.

3.2.2.SERVICO DE BRIGADISTA ~ TIPONU-ITEM 8
a) Periodo de Prestagdo de Servigo: 16h as 22h;
b) Carga Horaria: 6 horas por dia;

¢) Quantidade de profissionais para realizagdo do servigo: 20 profissionais por diaria;

d) Condigdes Gerais: Brigadista capacitado para atender & assegurar a integridade fisica
das pessoas no evento, inclusive providenciar o resgate e primeiros socorros em todo
Aambito do evento. Profissionais devidamente uniformizados. Conforme Instrugéo Técnica
17/2019 do Corpo de bombeiro militar de Goias. Certificado de bombeiro civil ou
brigadista valido pelas normas do Corpo de Bombeiros Militar de Goias.

3.2.3.SERVIGO DE SEGURANCA DESARMADA - TIPO I - ITENS 9 A 15
a) Periodo de Prestagéo de Servigo: 16h as 00h;
b) Carga Horaria: 8 horas por dia;
¢) Quantidade de profissionais para realizagio do servigo: 6 profissionais por diaria;

d) Condigbes Gerais: A empresa de seguranca devera possuir capacidade para evitar
riscos que comprometam a execucdo do evento. Os profissionais deverdo estar
devidamente uniformizados e identificados e portadores da CNV (Carteira Nacional de
Vigilantes). Os profissionais deveréo ser divididos em atividades tais como: controlar a
entrada e saida de pessoas, gerenciar o publico e manter o ambiente seguro. Todos 0s
componentes da equipe (homens € mulheres, de acordo com a necessidade da
requisitante) deverdo estar presentes no local, uniformizados, com 01 {uma) hora de
antecedéncia dos horarios previstos para o inicio do evento.

3.2.4.SERVICO DE SEGURANCA DESARMADA — TIPO I - ITEM 16
a) Periodo de Prestacéo de Servigo: 15h as 23h;
b) Carga Horaria: 8 horas por dia;
c) Quantidade de profissionais para realizagio do servigo: 20 profissionais por diaria;
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d) Condigdes Gerais: O servigo devera ser prestado por empresa de seguranca para
eventos, com finalidade a protegao do publico presente na ocasio, dos bens materiais e
do local de realizacgo do evento. A empresa de seguranca deverd possuir capacidade
para evitar riscos que comprometam a éxecugao do evento. Devidamente uniformizados
e identificados e portadores da CNV (Carteira Nacional de Vigilantes). Os profissionais
dever&o ser divididos em atividades tais como: controlar a entrada e saida de pessoas,
gerenciar o ptiblico e manter o ambiente seguro. Todos os componentes da equipe
(homens e mulheres, de acordo com a necessidade da requisitante) deverdo estar
presentes no local, uniformizados, com 01 (uma) hora de antecedéncia dos
horarios previstos para o Inicio do evento,

3.2,5.SERVICO DE LIMPEZA E CONSERVAGAQ - TIPO I - ITENS 17 A 23
a) Periodo de Prestagio de Servigo: 14h as 22h;
b) Carga Horaria: 8 horas por dia;
¢) Quantidade de profissionais para realizagdo do servigo: 6 profissionais por diaria;

d) Condi¢bes Gerais: Os profissionais dever&io ser treinados e estar uniformizados,
receber honorarios compativeis com o piso sindical da categoria. A contratada devers
fornecer todo o materiai e equipamentos necessarios, tals como: luvas, botas adequadas,
carrinhos para coleta em geral, pano de chéo, aspirador, vassouras, baldes, produtos
quimicos, sacos de lixo, etc. Proceder a limpeza geral e completa, utilizando flanela e
produtos adequados, varrer fodas as dependéncias do local do evento, exceto as 4reas
acarpetadas, onde deverad ser utilizado aspirador de po, limpar e desinfetar todos os
gabinetes sanitarios procedendo 3 lavagem de bacias, assentos, pias dos sanitarios,
duas vezes ao dia. Fornecer e colocar papel higiénico, sabonete cremoso de boa
qualidade, papel toalha de boa qualidade, saquinhos descartaveis para absorventes
higiénicos e protetores.

3.2.6.SERVICO DE LIMPEZA E CONSERVAGCAO - TIPO Il - ITEM 24
a) Periodo de Prestacdo de Servigo: 14h as 22h;
b) Carga Horaria: 8 horas por dia;
¢) Quantidade de profissionais para realizagéo do servigo: 6 profissionais por diaria;

d) Condigbes Gerais: Os profissionais deverfio ser treinados e estar uniformizados,
receber honorarios compativeis com o piso sindical da categoria. A contratada devers
fornecer todo o material e equipamentos necessarios, tais como: luvas, botas adequadas,
carrinhos para coleta em geral, pano de cho, aspirador, vassouras, baldes, produtos
quimicos, sacos de lixo, etc. Proceder a limpeza geral e completa, utilizando flanela e
produtos adequados, varrer todas as dependéncias do local do evento, exceto as areas
acarpetadas, onde devera ser utilizado aspirador de po, limpar e desinfetar todos os
gabinetes sanitérios procedendo a lavagem de bacias, assentos, pias dos sanitarios,
duas vezes ao dia. Fornecer e colocar papel higiénico, sabonete cremoso de boa
qualidade, papel toalha de boa qualidade, saquinhos descartaveis para absorventes
higiénicos e protetores.

4. CRITERIO DE JULGAMENTO

4.1. Observadas as demais condigdes deste Termo de Referéncia, o julgamento desta
licitag&o sera feito pelo critério Menor Prego por ltem;

5. CONDIGOES DA PRESTACAO DO SERVICO E VIGENCIA CONTRATUAL
5.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 6 meses. a partir de sua assinatura;
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5.2. Os Locais e datas, para realizacdo dos $ervigos, serdo informados no Pedido ao

Fornecedor (PAF) e, 0s servigos deverdo ser realizados em até 48 horas apés o seu
recebimento.

5.3. Os profissionais da contratada deverdo ser maiores de 18 anos, estes uniformizados,
identificados e possuir experiéncia no trato com publico em geral;

5.4. A critério do Sesc/GO, © namero total de componentes da equipe sera conferido
(contagem) antes do inicio e depois do evento,

5.5. Todos os componentes da equipe devem portar Cracha com nome € 0 docymento
pessoal de identificacio (RG) e a autorizagéo de trabalho dada pela equipe organizadora
do inicio ao fim do evento, inclusive na hora da contagem;

5.6. Os profissionais que irio executar os servigos de Seguranca desarmada, Brigadista e
Limpeza e conservagao, deverio estar no local a ser indicado em data e horario a ser
definido;

5.7. A empresa contratada, para prestacao de servigos de limpeza, devera prestar 08 Servigos
de limpeza, higienizagao e desinfeccao, obedecendo as técnicas apropriadas e com
emprego de materiais de primeira qualidade, especificos para cada situacio, obedecendo
as orientacdes da Contratante;

5.8. Os representantes legais da contratada ndo poderdo ter vinculo empregaticio como
empregado, terceirizado, ocupante de cargo comissionado ou estagiario do SESC/ SENAC
{ FECOMERCIO/GO ou ainda da SECRETARIA DE ESTADO DE RETOMADA - SER;

5.9. Os representantes legais da contratada ndo poderao ainda ter parentesco consanguineo
ou afim, até terceiro grau, com empregados ou dirigentes (Presidente e Membros — efetivos
e suplenies do Conselho Regional) do SESC GOIAS ou ainda da SECRETARIA DE
ESTADO DE RETOMADA ~ SER;

5.10. Para os casos de desacordo com a execucho do servigo, o Sesc/GO ndo sera obrigado
a recebé-los e a contratada devera solucionar o problema em até 1 (uma) hora, a contar
da notificagao;

5.41. Os servicos objeto deste Termo de Referéncia deverdo ser prestados dentro de
elevados padrdes de qualidade, com pessoal qualificado, de acordo com as normas
técnicas, boa pratica do mercado e legislag&o vigente sobre seguranga do trabalho;

6. LOCAL DE FATURAMENTO

6.1. SESC CENTRO (CNPJ: 03.671.444/0004-90 L.E.. ISENTO)
Razao Social: Servigo Social do Comercial - SESC

Endereco: Rua 15, esquina com a Rua 19, Setor Central, Goiania/GO.
CEP: 74.030-090.

7. EXIGENCIAS DE HABILITAGAO

7.1. DOCUMENTOS RELATIVOS A HABILITACAO JURIDICA:

7 1.1.Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais, e no caso de sociedades por acoes, acompanhado dos
documentos de eleicdo dos seus administradores € respectivas alteragdes, se houver,
podendo ser substituidos por certidao simplificada expedida pela Junta Comercial da sede
da licitante; ou,

7.1.2.Comprovante de inscrigho do Ato Constitutivo, no caso de sociedades civis,
acompanhada de prova da diretoria em exercicio. Este documento podera ser substituido
por certiddo, em breve relatorio, expedida pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas.
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7.1.3.Documento comprobatério do representante legal da licitante:
a) Cépia da cédula de identidade do representante legal.
b) Procuragéo, caso a licitante se faca representar por procurador.
7.2. DOCUMENTOS RELATIVOS A REGULARIDADE FISCAL:

7.2.1.Prova de inscrigéo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda
- CNPJ.

7.2.2.Prova de inscrig&o no Cadastro de contribuintes Municipal, relativo ao domicilio ou sede
do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.

7.2.3.Certiddo Conjunta Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa, de Débitos Relativos
a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uni&o, que abrange inclusive as contribui¢bes
sociais;

7.2.4.Certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, de débitos junto & fazenda
estaduatl;

7.2.5.Certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, de debitos junto a fazenda
municipal;

7.2.6.Certiddo de Regularidade Fiscal (CRF) junto ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS), no cumprimento dos encargos instituidos por lei; (exceto para
Microempreendedor Individual-MEI).

7.3. DOCUMENTOS RELATIVOS A QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

7.3.1.Certidao negativa de faléncia ou concordata, expedida pelo 6rgzo competente ou
cartério distribuidor da sede do licitante, emitida a menos de 90 (noventa) dias da data de
abertura do certame.

7.4. DOCUMENTOS RELATIVOS A REGULARIDADE TRABALHISTA:

7.4.1, Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, expedida pelo Tribunal Superior
do Trabalho;

7.5.DOCUMENTOS RELATIVOS A QUALIFICAGAQ TECNICA:

7.5.1. A empresa devera apresentar certificado de seguranga e autorizacdo de
funcionamento emitido pela Policia Federal — para os itens 09 ao 16;

8. OBRIGAGCOES DAS PARTES
8.1. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

8.1.1.Assegurar a execugdo da prestacao de servigos de acordo com o Termo de Referéncia
€ 0s demais anexos do edital, mantendo a protecdo e conservagdo dos servicos
executados.

8.1.2.Todos os custos com traslado, hospedagem, alimentacéo, ferramentas, material,
utensilios, EPI'S s&o de responsabilidade da contratada;

8.1.3. Todo material necessario para execucio do serviga, assim como todos os EPI'S a serem
utilizados pelos prestadores de servigos & de responsabilidade da contratada;

8.1.4.Responsabilizar-se por quaisquer acidentes ou incidentes que venham a ocorrer
durante a execugio do objeto deste Termo de Referéncia, assim como por danos causados
por pessoal sob responsabilidade, ao patriménio do contratante ou de terceiros, isentando
O contratante de quaisquer reclamagbes ou indenizagbes que possam surgir em
consequéncia destes.
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8.1.5.Empregar na execugéo do objeto desse Termo de Referéncia mao-de-obra qualificada,
substituindo prontamente qualquer profissional cuja permanéncia na execugao do servigo
seja considerada, pela fiscalizac3o, incompativel com o bom andamento da prestagao de
servicos, sem quaisquer énus trabalhistas para o contratante.

8.1.6.Fornecer uniformes, EPls, calcados e crachas de identificacdo para sua equipe,
compativeis com o ambiente onde serdo executados 0s servicos objeto dessa contratagao.

8.1.7.A contratada manteré a frente dos servigos um profissional gualificado, com autoridade
para atuar em seu nome, representé-lo junto ao contratante e resolver qualquer problema
nos servigos executados.

8.1.8.Responsabilizar por todas as despesas referentes ao transporte ¢ a locaglo de
equipamentos, maquinas, ferramentas e acessorios Necessarios a realiza¢éo da obra, bem
como pela retirada e transporte do entulho e material descartado dela decorrente, até os
locais de bota-fora autorizados;

8.1.9.Diligenciar para que seus empregados tratem com urbanidade os funcionarios do SESC,
bem como ao jurisdicionado, visitantes & demais contratados;

8.1.10. Dar ciéncia ao Sesc, imediatamente € por escrito, de qualquer anormalidade que
verificar na prestacdo dos servicos.

8.1.11. Assumir todas as despesas e onus relativos ao pessoal e quaisquer outros oriundos,
derivados ou conexos com O contrato, ficando ainda, para todos os efeitos legais,
consignada, pela contratada, a inexisténcia de qualquer vinculo empregaticio entre seus
empregados/prepostos e o Sesc;

8.1.12. Obedecer as normas e rotinas do Sesc, bem como a legislagdo aplicavel, em especial,
as que disserem respeito a seguranca € salde no trabalho, assumindo todas as
providéncias e obrigacbes estabelecidas na legislagio especifica de acidentes de trabalho,
quando, em ocorréncias da espécie, forem vitimas os seus empregados no desempenho
dos servicos ou em conex@o com eles, ainda que verificadas nas dependéncias do Sesc;

8.1.13. Dispor-se a toda e qualquer fiscalizacdo do Sesc, no tocante a prestagéo dos servicos,
assim como ac cumprimento das obrigagbes previstas em contrato.

8.2. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

8.2.1.0 pagamento sera efetuado a Contratada, no prazo de até 15 (quinze) dias, apos a
apresentacgdo da nota fiscal, devidamente atestada pelo Sesc/GO.

8.2.2.Manter no local da prestagdo de servicos, profissional legalmente habilitado,
devidamente credenciado junto ao contratado, e designado por fiscalizagdo com
autoridade para exercer, em nome do contratante, toda e qualquer acédo de orientacao
geral, controle e fiscalizagao dos $ervigos.

8.2.3.Permitir aos funcionarios da contratada, o acesso as instalaces relativas ao objeto do
presente Termo de Referéncia, para efeito de execugdo do objeto, durante o expediente
normal de funcionamento dos servigos.

8.2.4.Prestar aos empregados da contratada informacdes e esclarecimentos que
eventualmente venham ser solicitados, e que digam respeito a natureza do servigo.

8.2 5. Tomar todas as providéncias necessérias ao fiel cumprimento das condiges
estabelecidas neste Termo de Referéncia.

8.2.6.0 Sesc reserva o direito de néo receber 0 servico no caso de desacordo com as
especificagbes estabelecidas no topico 3 ESPECIFICACOES TECNICAS”, cabendo a
contratada solucionar os problemas em até 1 (uma) hora, a contar da notificacao.

9. DA PROPOSTA

\.
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9.1. A proposta devera ser elaborada em papel timbrado, devidamente assinada e datada,
obedecendo ao edital e seus anexos:

9.2. Devera conter prego unitario por item e valores totais, indicados em moeda corrente
nacional (com apenas duas casas decimais apos a virgula), sendo precos fixos e
irreajustaveis, incluindo todos e quaisquer impostos incidentes, descontos, frete, mao de
obra, emolumentos, contribuices previdencidrias, fiscais, sociais e parafiscais, que sejam
devidos em decorréncia, direta ou indireta, da entrega do objeto do presente documento:

9.3. Raz&o Social completa da licitante & CNPJ, os quais deverao ser 0s mesmos constantes
da documentacio;

9.4. Valor total que sera expresso em real e por extenso;
9.5. O prazo de validade da proposta, néo podera ser inferior a 90 (noventa) dias:

9.6. Na omisso de qualquer uma das exigéncias desta solicitagdo, sera considerado o aceite
a todas condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia, n3o podendo ser alegado
desconhecimento do mesmo:;

10. DA SUBCONTRATACAO

10.1. A contratada ndo podera transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo
parcialmente, as obrigacdes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacdes a que
esta obrigada.

11. DAS PENALIDADES

11.1. Em caso de inadimplemento total, parcial, sem motivo de forga maior, a licitante estara
sujeita, no que couber, e garantida a prévia defesa, &s penaiidades previstas na legisla¢do
aplicavel, para as seguintes hipoteses:

11.1.1. Por atraso injustificado ou por inexecucao parcial:
a) Adverténcia;

b) Multa de 0,3% (zero virgula trés por cento) ao dia incidente sobre o valor correspondente
ao material ou servigo objeto desta licitacdo; e

¢) Suspensdo temporaria de participar em licitagéo e impedimento de contratar com o
Sesc/GO, por um prazo de até 2 {dois)} anos.

11.1.2. Por inexecugio total do objeto desta licitacdo:
a) Adverténcia;
b) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do Contrato; e

¢} Suspensfo temporaria de participar em licitagéo e impedimento de contratar com o
Sesc/GO, por um prazo de até 2 (dois) anos.

11.2. As multas estabelecidas neste item sao independentes e terdio aplicagio cumulativa e
consecutivamente, de acordo com as normas que regeram a licitagdo, mas somente serfo
definitivas depois de exaurida a fase de defesa prévia da empresa adjudicada.

11.3. Quando ndo pagos em dinheiro pela empresa adjudicada, os valores das multas
eventualmente aplicadas serdo deduzidos pelo Sesc/GO, dos pagamentos devidos e,
quando for o caso, cobrado judicialmente.

11.4. Quando se tratar de inexecugéo parcial, o valor da multa sera proporcional ao produto
que deixou de ser entregue / servigo que deixou de ser executado.

11.5. Caso haja a recusa injustificada em assinar o Contrato no prazo de 03 (trés) dias uteis,
a contar da data da convocagio, a empresa estara sujeita a penalidade prevista no 11.1.2,
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alinea “c” e dara ao Sesc/GO o direito de homologar € adjudicar esta licitagéo aos licitantes
remanescentes, na ordem de classificacéo.

11.6. O prazo de convocagao para assinatura do contrato, podera ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, quando solicitado pela empresa, durante o seu transcurso, desde que
ocorra motivo justificado e aceito pelo Sesc/GO.

11.7. Em caso de reincidéncia por atraso injustificado sera a empresa penalizada nos termos
do art. 32, da Resolugio Sesc/GO n°. 1.252/2012.

12. FISCALIZAGAO

Fiscal: lwana Napoli Suplente: Marcelo Ortega de Almeida
Assessor Técnico lll Assessor Técnico |

Matricula: 11263 CPF: 664.382.761-20 Matricula: 11261 CPF: 760.924.101-68
Fiscal: Jefferson de Oliveira Affiune Suplente: Julianna Carvalho De Oliveira
Assessor Técnico lll Assessor Técnico |

Matricula: 11259 CPF: 549.669.141-91 Matricula: 11262 CPF: 747.998.001-91

13. RESPONSAVEL TECNICO
Allyne Marinho Cozac
Gerente

14. RESPONSAVEIS PELA ELABORAGAO DO TERMO DE REFERENCIA

Shirlene %léa de Lima Silva

Assessora Técnica da Sec¢ao de Estruturagéo de Documentos de Compras

e - = e
Maria a Ramos
Lider Adjunto da Segéo de Estruturagéo de Documentos de Compras

e

Pedro Henrigde Pifiheiro Gontijo
. N i
Lider da Seqao“dé’E§trugyragéﬁ"d'e'.pocumentos de Compras

Goiania, 28 de outubro de 2022.

RUA 3ILA, QB 26A. LT 27C, N* 43 » ST, AEROPORTCO » CLP 74075-470 - GOIANIA - GOIAS

P4gina 9 de 9






