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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA
CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA CAPACITAGAO DE FUNCIONARIOS -
CURSO DE CONDUTORES DE VEICULOS DE TRANSPORTE DE PASSAGEIROS

1. DEFINICAO DO OBJETO

Contratacdo de empresa especializada para capacitagao de funcionarios do Sesc Goias para
conducao de veiculos de transporte de passageiros atendendo a Resolucéo de numero 168
de 14 de dezembro de 2004, do CONTRAN (Conselho Nacional de Transito).

2. JUSTIFICATIVA

Capacitar os funcionarios, em formacao especializada, conforme Resolucao de numero 168
de 14 de dezembro de 2004, do CONTRAN (Conselho Nacional de Transito) que trara
nova visao para os condutores, dando a eles uma formagéo especializada devido a
necessidade de desempenharem atividades que exigem conhecimentos especificos
e o desenvolvimento de habilidades que garantam a operagao correta e segura para
o transporte de passageiros.

3. ESPECIFICAGOES TECNICAS

CARGA
ITEM DESCRIGAO QUANT. | UNID. | HORARIA LOCAIS
TOTAL

Contratacado do curso de
condutores de veiculos de
transporte  coletivo de
passageiros para  0S
motoristas do SESC para
atender a resolucao n® 168
de 14 de dezembro de
2004 do COTRAN, que
trata dos cursos para
habilitacao de condutores
de veiculos automotores e
das outras providéncias.
Modalidade: turma aberta

no formato online, com
liberacdo de chaves de
acesso por participante.

SESC
01 SVC | 50 HORAS | ADMINISTRACAO
REGIONAL
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4. CRITERIO DE JULGAMENTO

4.1. Observadas as demais condi¢des deste Termo qe Referéncia, o julgamento deste
processo sera feito pelo critério de menor preco por item.

5. CRITERIO DE DESEMPATE

5.1. Como critério de desempate, sera assegurada preferé 1cia, sucessivamente:
a) Empresas locais (Goias)
b) Empresa mais antiga (registro)

6. CONDIGOES DE REALIZAGAO DO SERVICO

6.1. A confirmagdo de datas, horarios e local para realizacdo da prestacéo de servigo
deverdo ser ocorrer entre a contratada e contratante, em at % 24 horas, apos a assinatura do
contrato ou documento equivalente.

6.2. As turmas serdo ajustadas em horarios e quantidade; de pessoas, da melhor forma,
considerando os horarios e as possibilidades do contratant 3 (Sesc/Senac).

6.3. O curso sera ministrado para 03 (trés) participantes funcionarios efetivos do Sesc
Goias. A carga horaria total do curso sera de 50 (cinquenta) 1oras. Modalidade: turma aberta
no formato online, com liberagédo de chaves de acesso por sarticipante.

6.4. Deverdo constar no Programa do Curso obrigatoriamente os seguintes itens no

Contetido Programatico:
a) Modulo | - Legislagao de transito — 10 (dez) horas aula Determinacbes do CTB
(Cadigo de Transito Brasileiro) quanto a: - Categori: de habilitagao e relagdo com
veiculos conduzidos; - Documentacdo exigida »ara condutor e veiculo: -
Sinalizacao viaria; - Infragdes, crimes de transito e penalidades; - Regras gerais
de estacionamento, parada, conduta e circulagao. Legislacao especifica sobre
transporte de passageiros - Responsabilidades do condutor do veiculo de
transporte coletivo de passageiros.

b) Méodulo Il — Direcao Defensiva — 15 (quinze) horiis aula - Acidente evitavel ou
nao evitavel, - Como ultrapassar e ser ultrapassado; - O acidente de dificil
identificacéo da causa; - Como evitar acidentes ¢>m outros veiculos: - Como
evitar acidentes com pedestres e outros integran'es do transito (motociclista,
ciclista, carroceiro, skatista); - A importancia de ve e ser visto; - A importancia
do comportamento seguro na conducdo de veiculos especializados; -
Comportamento seguro e comportamento de risco - - diferengca que pode poupar
vidas. - Estado fisico e mental do condutor, consequé ncias da ingestdo e consumo
de bebida alcodlica e substancias psicoativas:

c¢) Modulo Il — Nogées de Primeiros Socorros, R 3speito ao Meio Ambiente e

Convivio Social — 10 (dez) horas aula Primeiras prcvidéncias quanto a vitima de
acidente, ou passageiro com mal subito: - Sinalize cdo do local do acidente: -
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Acionamento de recursos: bombeiros, policia, ambulancia, concessionaria da via
o outros; -Verificagdo das condigbes gerais de vitima de acidente, ou passageiro
com mal subito; - Cuidados com a vitima (o que néao fazer).; O veiculo como
agente poluidor do meio ambiente; - Regulamentagdo do CONAMA (Conselho
Nacional do Meio Ambiente) sobre poluicdo ambiental causada por veiculos; -
Emissdo de gases; - Emissdo de particulas (fumaca); - Emissdo sonora; -
Manutengdo preventiva do veiculo para preservacdo do meio ambiente; - O
individuo, o grupo e a sociedade; - Relacionamento interpessoal; - O individuo
como cidado; - A responsabilidade civil e criminal do condutor e o CTB (Codigo
de Transito Brasileiro).

d) Modulo IV — Relacionamento Interpessoal — 15 (quinze) horas aula - Aspectos
do comportamento e de seguranga no transporte de passageiros; -
Comportamento solidario no transito; - Responsabilidade do condutor em relagéo
aos demais atores do processo de circulagéo; - Respeito as normas estabelecidas
para seguranca no transito; - Papel dos agentes de fiscalizagéo de transito; -
Atendimento as diferencas e especificidades dos usuarios (pessoas portadoras de
necessidades especiais, faixas etarias diversas, outras condigdes); -
Caracteristicas das faixas etarias dos usuarios mais comuns de transporte coletivo
de passageiros.

6.5. A empresa devera demonstrar, no ato da assinatura do contrato ou documento
equivalente, que o curso sera ministrado por profissional legalmente habilitado:

a) Comprovagdo documental que o_colaborador faz parte do quadro de colaboradores da
contratada, através do Contrato de Trabalho deste colaborador com a contratada.

6.6. As despesas referentes ao deslocamento, hospedagem e alimentacao sera obrigacao
da contratada.

6.7. Cabera a contratada o fornecimento dos materiais didaticos, certificados de participacéo
no curso e materiais de apoio de uso dos participantes e demais itens que julgar necessario
para a execucao do Servigo.

6.8. A exposigao oral dos contelidos, bem como a exposi¢éo de todos os materiais utilizados
no decorrer do curso, devera ser em lingua portuguesa do Brasil.

6.9. Despesas decorrentes do ambiente de trabalho e acesso & internet do instrutor serao
de responsabilidade da contratada.

6.10. Todas as ferramentas necessarias para a realizagdo do treinamento deverao ser
fornecidas pela contratada.

6.11. Enviar para o Sesc Goias copias das listas de presenga ou participacao em ate 3
(trés) dias Uteis apods o término do curso.

6.12. A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
contratada e a contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize

pessoalidade e subordinag&o direta.

7. LOCAL DE FATURAMENTO

7.1 SESC — SERVIGO SOCIAL DO COMERCIO - Administragao Regional
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Servigo Social do Comércio — SESC CNPJ: 03.671.444/00)1- 47 Inscricdo estadual: Imune

Rua 19 n° 260, Setor Central, Goiania — GO. CEP: 74.030-90.

8. EXIGENCIA DE HABILITACAO

8.1 A empresa devera apresentar:

a) Prova de inscrigéo no Cadastro Nacional de Pessoas Ju “idicas do Ministério da Fazenda
- CNPJ.

b) Prova de inscricdo no Cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio ou sede
do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compati ‘el com o objeto contratual.

c) Certiddo Conjunta Negativa ou Positiva com Efeitos de Jegativa, de Débitos Relativos a
Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, que abrange it clusive as contribuicdes sociais;
d) Certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, de iébitos junto a fazenda estadual:
e) Certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, de débitos junto a fazenda
municipal;

f) Certidao de Regularidade Fiscal (CRF) junto ao Fundo di: Garantia por Tempo de Servico
(FGTS), no cumprimento dos encargos instituidos por lei; ( :xceto para Microempreendedor
Individual-MEl).

g) A empresa contratada devera apresentar documentzgéo (Certificado ou Termo de
Credenciamento, valido e com autorizacdo para ministrar cursos especializados), que
comprove cadastro junto ao DETRAN (Departamento Estzdual de Transito) do Estado de
Goias.

9. DAS DILIGENCIAS

9.1. E facultada a Secdo de Compras, em qualquer fase d> procedimento da Dispensa de
licitagdo, a promogéo de diligéncia destinada a esclarecer o1 a complementar a instrucéo do
processo, julgadas convenientes, visando & consecugdo dos objetivos pretendidos.

10. OBRIGACOES ENTRE AS PARTES
10.1. OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

10.1.1 Ministrar o curso de acordo com as condigdes estipuladas neste Termo de
Referéncia.

10.1.2 Responder perante o contratante por qualquer tipo ¢ e autuagdo ou agdo que venha
a sofrer em decorréncia da prestacao do servico, bem comc pelos contratos de trabalho de
seus empregados, incluindo casos que envolvam agdes judisiais, eximindo o contratante de
qualquer solidariedade e/ou responsabilidade.

10.1.3 Comprometer-se a executar os servicos de acordo ccm as condicbes, especificacbes
e critérios estabelecidos conforme tdpico 3. ESPECIFICACOES TECNICAS, devendo estar
incluso todos os custos diretos e indiretos, inclusive tribt tos, descontos incondicionais,
despesas com mé&o de obra, com impostos, seguros, taxas «: encargos sociais.

10.1.4 Assumir integralmente a responsabilidade por possive is danos que possa vir a causar
ao Sesc Goias ou a terceiros, por si ou por seus represente ntes, desde que comprovados,
na execucédo dos servigos contratados, isentando desde ja o contratante de todas e
quaisquer reclamagdes que possam surgir em decorréncia ¢ 0s mesmos.
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10.1.5 Obedecer as normas e rotinas do Sesc Goias, em especial as que disserem respeito
a integridade dos dados bem como guardar 0 mais absoluto sigilo em relagdo aos dados,
informacdes ou documentos de qualquer natureza sobre 0s quais venham tomar
conhecimento, respondendo, por forca da lei civil e criminalmente por sua indevida e/ou
incorreta ou descuidada utilizacdo, sem prejuizo da responsabilidade por perdas e danos a
que venham causar.

10.1.6 Responsabilizar-se por todas as obriga¢des trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias e as demais previstas na legislagdo especifica, cuja inadimpléncia nao transfere
responsabilidade a contratante.

10.1.7 Executar os servigos por meio de pessoas idéneas e capacitadas profissionalmente,
assumindo total responsabilidade por quaisquer danos ou faltas que seus empregados,
prepostos ou mandatarios, no desempenho de suas fungoes.

10.1.8 Enviar para a contratante copias das listas de presenca ou registros de acesso/
participacdo em até 3 (trés) dias Uteis apos o término do curso.

10.1.9 A prestagéo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
contratada e contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize
pessoalidade e subordinagdo direta.

10.1.10 Em nenhuma hipotese a contratada podera alegar desconhecimento,
incompreenséo, dlvidas ou esquecimento de qualquer detalhe especificado neste Termo de
Referéncia.

10.1.11 A contratada cumprira fielmente com as obrigagbes assumidas por meio deste
Termo de Referéncia, podendo sofrer penalidades cabiveis previstas em contrato ou
documento equivalente em caso de ndo cumprimento do estabelecido.

10.1.12 Atender prontamente a quaisquer exigéncias do Sesc, inerentes ao objeto do
presente Termo de Referéncia;

10.2. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

10.2.1. O pagamento seré efetuado & contratada no prazo de até 15 (quinze) dias corridos,
apés a apresentagéo da nota fiscal, devidamente atestada pelo fiscal.

10.2.2. Permitir o livre acesso dos empregados da empresa contratada nas dependéncias
das unidades Sesc Goias.

10.2.3. Cabera ao Sesc exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela
contratada, de acordo com este termo de referéncia e demais normas da entidade.

10.2.4. Proporcionar todas as condi¢cdes para que a contratada possa desempenhar seus
servicos bem como fornecer subsidios e informacdes adequadas para a correta realizacao
do objeto contratado.

10.2.5. Acompanhar e fiscalizar a prestagdo dos servicos e exigir o cumprimento de todas
as obrigacbes assumidas pela contratada;

10.2.6. Notificar a contratada, por escrito, por quaisquer falhas, erros, imperfeigbes ou
irregularidades que encontrar nos materiais fornecidos, bem como, exigir o cumprimento de
todos 0s compromissos assumidos pela contratada, de acordo com as especificagdes
estabelecidas no topico 3. ESPECIFICACOES TECNICAS e demais normas da contratante.
10.2.7. Rejeitar no todo ou em parte os servigos prestados, se estiverem em desacordo
com a especificagéo deste termo e da proposta de precos da contratada.

11. DA SUBCONTRATAGCAO
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parcialmente, as obrigagdes assumidas, nem subcontrata qualquer das prestagdes a que
esta obrigada.

12. DA PROPOSTA

12.1. A proposta devera ser elaborada em papel timbrad >, datada, obedecendo ao edital
€ Seus anexos;

12.2. Preco unitario por item e valores totais, indicados e/n moeda corrente nacional (com
apenas duas casas decimais apds a virgula), sendo pregos fixos e irreajustaveis, incluindo
todos e quaisquer impostos incidentes, descontos, frete, mao de obra, emolumentos,
contribuicées previdenciarias, fiscais, sociais e parafiscais, que sejam devidos em
decorréncia, direta ou indireta, da entrega do objeto da pre sente licitacao;

12.3. Razdo Social completa da licitante e CNPJ, os juais deverio ser os mesmos
constantes da documentagao;

12.4. Valor total que sera expresso em real e por extenso

12.5. O prazo de validade da proposta, ndo podera ser in erior a 60 (sessenta) dias;

12.6. A omissao de qualquer uma das exigéncias dests solicitagdo, podera implicar na
desclassificagao da proposta.

13. DAS PENALIDADES

13.1. Em caso de inadimplemento total, parcial, sem mtivo de forca maior, a licitante
estara sujeita, no que couber, e garantida a prévia defesa, as penalidades previstas na
legislagéo aplicavel, para as seguintes hipoteses:

13.1.1. Por atraso injustificado ou por inexecucéo parcial:

a) Adverténcia;

b) Multa de 0,3% (zero virgula trés por cento) ao dia incider te sobre o valor correspondente
ao material ou servigo objeto desta licitagéo; e

c) Suspensdo temporaria de participar em licitagdo e i pedimento de contratar com o
Sesc/GO, por um prazo de até 2 (dois) anos.

13.1.2. Por inexecugao total do objeto desta licitacdo:

a) Adverténcia;

b) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do Cor trato; e

c) Suspensao temporaria de participar em licitacdo e i pedimento de contratar com o
Sesc/GO, por um prazo de até 2 (dois) anos.

13.2. As multas estabelecidas neste item s3o independent :s e terdo aplicacdo cumulativa
e consecutivamente, de acordo com as normas que regeram a licitagcdo, mas somente seréo
definitivas depois de exaurida a fase de defesa prévia da en presa adjudicada.

13.3. Quando n&o pagos em dinheiro pela empresa adjLdicada, os valores das multas
eventualmente aplicadas serdo deduzidos pelo Sesc Goias, dos pagamentos devidos e,
quando for o caso, cobrado judicialmente.

13.4. Quando se tratar de inexecucéo parcial, o valor da mu ta sera proporcional ao produto
que deixou de ser entregue / servigo que deixou de ser exec itado.

13.5. Caso haja a recusa injustificada em assinar o Contiato no prazo de 03 (trés) dias
uteis, a contar da data da convocagéo, a empresa estara s Jjeita a penalidade prevista no
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subitem 13.1.2, alinea “c’ e dara ao Sesc Goias o direito de homologar e adjudicar esta
licitagao aos licitantes remanescentes, na ordem de classificagao.

13.6. O prazode convocacao para assinatura do contrato, podera ser prorrogado uma Vvez,
por igual periodo, quando solicitado pela empresa, durante o seu transcurso, desde que
13.7. ocorra motivo justificado e aceito pelo Sesc Goias.

13.8. Em caso de reincidéncia por atraso injustificado sera a empresa penalizada nos
termos do art. 32, da Resolugéo Sesc n° 1.252/2012 e nos termos do art. 32, da Resolugao
Senac n°. 958/2012.

14.FISCALIZAGAO E GESTAO

Fiscal: Robson lwamoto Ribeiro Da Costa
Chefe Secdo de Beneficios Saude e
Seguranga no Trabalho

Matricula; 10692 CPF: 893.403.371-15

Suplente: Natanael Ribeiro de Souza
Chefe adjunto - Integracé@o da Secao de
Beneficios Saude e Seguranga no
Trabalho.

Matricula: 3484 CPF: 903.448.801-25

15. RESPONSAVEL TECNICO

amod) £ forns
Natanael Ribeifo de Souza  {
Chefe adjunto da Secao de Beneficios Saude e Seguranca no Trabalho

16. RESPONSAVEL PELO TERMO DE REFERENCIA

—

l'._. . v -.
Pedro Henrique-Pj h;w( sontijo
Chefe da Segéo dePfanejamento de Compras
Goiania, 03 de agosto de 2021.
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